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          نموذج رقم (12) 

           توصيف مقرر دراسى
جامــــعة: بنها
كليــــــة: التربية
قســــم: علم النفس التربوي
	1- بيانات المقرر

	الرمز الكودى: Epsy221
	اسم المقرر:المهارات الدراسية:  ثقافي ( اختياري)                               
	الفرقــــة/ المستوى: الأولى / عام
الفصل الدراسي الأول

	التخصص:  جميع شعب وتخصصات التعليم العام
	عدد الوحدات الدراسية: (2) أسبوعياً
	نظرى  
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	عملى 
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	2- هــــدف المقرر: 
	- يميز بين المهارة ومكوناتها وخصائصها , ويميز بين أنواع التعليم(سلوك حل المشكلات – التعلم بالاكتشاف – التعلم الذاتي – التعلم التعاوني ).
-  يصمم البيئات التعليمية والتعلمية.

يعرف المفاهيم الأساسية المرتبطة بالمنهج الدراسي وأسس بنائه
يحدد معايير وأساليب تقويم المنهج وإجراءات تطويره
يوضح نظريات التعليم والتعلم
يوضح خصائص مراحل نمو المتعلمين
يحدد أهم استراتيجيات التفكير ومنهجيات البحث والاستقصاء
يحدد متطلبات العمل الفريقي والمشاركة والمجتمعية
يحلل نتائج تقويم المتعلمين من أجل التحسين والتطوير
يقوم أداءه وأداء الآخرين.
يختار المناسب من بين البدائل والمواقف الحياتية
يصمم بيئات تربوية مناسبة للتعليم والتعلم
يدير بيئات تربوية مناسبة للتعليم والتعلم
يدير الصف مراعيًا الفروق الفردية بين المتعلمين، ومحققا نواتج التعلم.
يستخدم مهارات التعلم الذاتي في نموه المهني طوال الحياة.
يستخدم خبراته الميدانية في تحسين المناخ المدرسي
يعمل بكفاءة ضمن فريق.
يشارك فى بحث القضايا العامة للمجتمع  مقترحاً حلولاً لها


	3- المستهدف من تدريس المقرر: 

	أ- المعلومات والمفاهيم:
	- يتعرف الطالب علي الأسس التي يرتكز عليها كل نوع من أنواع التعلم .
- يميز الطالب بين الأنواع المختلفة من استراتيجيات التعلم.

- يصمم البيئات التعليمية والتعلمية.

-  يعرف المفاهيم الأساسية المرتبطة بالمنهج الدراسي وأسس بنائه
يحدد معايير وأساليب تقويم المنهج وإجراءات تطويره
يوضح نظريات التعليم والتعلم
يوضح خصائص مراحل نمو المتعلمين
يحدد أهم استراتيجيات التفكير ومنهجيات البحث والاستقصاء
يحدد متطلبات العمل الفريقي والمشاركة والمجتمعية


	ب- المهارات الذهنية:
	يتعرف الطالب علي ماهية الدافعية وكيفية تنميتها 
يحلل نتائج تقويم المتعلمين من أجل التحسين والتطوير
يقوم أداءه وأداء الآخرين.
يختار المناسب من بين البدائل والمواقف الحياتية


	ج- المهارات المهنية الخاصة بالمقرر: 
	يميز الطالب بين المكونات المختلفة لبيئة الفصل الدراسي
يصمم بيئات تربوية مناسبة للتعليم والتعلم
يدير بيئات تربوية مناسبة للتعليم والتعلم
يدير الصف مراعيًا الفروق الفردية بين المتعلمين، ومحققا نواتج التعلم.
يستخدم مهارات التعلم الذاتي في نموه المهني طوال الحياة.
يستخدم خبراته الميدانية في تحسين المناخ المدرسي

	د- المهارات العامــة: 
	  يعمل بكفاءة ضمن فريق.
يشارك فى بحث القضايا العامة للمجتمع  مقترحاً حلولاً لها



	4- محتوى المقـــرر:
	1.  الفصل الأول:المهارة 
· ماهيتها – خصائصها - مكوناتها

	
	2. الفصل الثاني: أنواع التعلم:
· تعلم سلوك حل المشكلات 
· التعلم بالاكتشاف
· التعلم الذاتي
· التعلم التعاوني

	
	3. الفصل الثالث: 
· استراتيجيات التعلم وعمليات الدراسة 
· عادات الدراسة
· مهارات الاستذكار
· استراتيجيات التعلم ( المعرفية – السلوكية – التنظيم الذاتي )
· عمليات التعلم وتوجهات الدراسة ( السطحية– العميقة- التحصيلية   )
· النماذج المفسرة لعملية التعلم ( إنتوستل – بيجر – كولب ) 
· دافعية التعلم والية تنميتها ( الدافعية الداخلية – الدافعية الخارجية – الخوف من الفشل – دافعية التحصيل )

	
	4. الفصل الرابع: بيئة التعلم المدرسي 
· بيئة الفصل الدراسي ( الواقعية – المفضلة )
· تحليل بيئة الفصل الدراسي


	5- أساليب التعليم والتعلــم: 
	1- المحاضرة

	
	2- العصف الذهني

	
	3- دراسة الحالة


	7- تقويم الطـــلاب: 

	أ- الأساليب المستخدمة: 
	كتابة تقرير 

(لتقييم قدرة الطالب على توظيف المعلومات)0 

اختبار شفوي  

(لتقييم الاستيعاب والفهم)0 

اختبار مواقف. 

(لتقييم قدرة الطلاب على التعامل مع المواقف)0 

اختبار تحريري .        ( اختبار نهاية العام الدراسي ) .

تدريبات عملية وتطبيقية خلال الفصل الدراسي

	ب- التوقيــت: 
	تقييم (1)       أسبوعياً
تقييم (2)       الأسبوع العاشر

تقييم (3)       اختبار شفهي (نهاية الفصل الدراسي)

تقييم (4)       اختبار تحريري (نهاية الفصل الدراسي)

	ج- توزيع الدرجات: 
	(20) أعمال فصلية     (--) شفوي                    (80) تحريري


	8- قائمة الكتب الدراسية والمراجع:

	أ-  مذكـــرات:
	

	ب- كتب ملزمة:
	كتاب المهارات الدراسية :إعداد أعضاء هيئة التدريس بالقسم

	ج- كتب مقترحة:
	

	د- دوريات علمية أو نشرات.... إلخ
	مجلة رابطة الأخصائيين النفسيين المصرية


	        أستاذ المادة:
 أعضاء هيئة التدريس بالقسم
	                       رئيس مجلس القسم العلمى:
                          أ.د/ محمد أحمدغنيم


كلية التربية


وحدة ضمان الجودة
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