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 السيــرة الذاتيـة
 

 
 أولاً: بيانات عامة   

 

 إبراهيم التونسى السيد حسين د/ أ.م.  ـم :ــالاسـ
 1985/  4/   25 تـاريخ الميلاد: 
 السفاينة  -مركز طوخ  –محافظة القليوبية   –جمهورية مصر العربية  محل الميلاد:
  –ب  3ش    –الفلل    –بنها    –محافظة القليوبية    –جمهورية مصر العربية   : محل السكن

 133فيلا 
 متزوج   الحالة الإجتماعية: 
 الدكتوراه  الدرجة العلمية:
 المناهج وطرق التدريس وتكنولوجيا التعليم  التخصص العام 
 مناهج وطرق تدريس الرياضيات  التخصص الدقيق

 جامعة بنها  –كلية التربية  جهة العمل
 تدريس الرياضيات المناهج وطرق  )مشارك( أستاذ مساعد  الوظيفة الحالية: 

 مصرى  الجنــسيـة:
 مسلم  الـديـانـة:.

 رقم الموبايل :
 رقم جواز السفر:  

01008130513    /01271513403 
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 Eltoncy2010@gmail.com البريد الإلكترونى: 
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 ثانياً: المؤهلات العلمية 

 

 الدرجة العلمية 
سنة الحصول 

 على الدرجة 
 التقدير 

 الجامعة  
 المانحة للدرجة 

والتربية   العلوم  فى  بكالوريوس 
 تخصص رياضيات 

2006 

ممتاز مع  
  مرتبة الشرف
والاول على  

 الدفعة 

 جامعة بنها  –كلية التربية 

مهنى   تكنولوجيا    –دبلوم  شعبة 
 التعليم 

 
2007 
 

 جامعة بنها  –كلية التربية  ممتاز 

خاص   مناهج    –دبلوم  شعبه 
 وطرق تدريس "رياضيات" 

 جامعة بنها  –كلية التربية  جيد جدا  2008

تخصص   التربية  فى  ماجستير 
 مناهج وطرق تدريس الرياضيات  

 جامعة بنها  –كلية التربية  ممتاز  2012

التربية   فى  الفلسفة  دكتوراه 
تدريس   وطرق  مناهج  تخصص 

 الرياضيات 
2016 

منح مع التوصية  
بطباعة الرسالة 
 على نفقة الجامعة

 جامعة بنها  –كلية التربية 

 

   
 

 : ثالثاً : التدرج الوظيفي الأكاديمي

 

 اسم المؤسسة  تاريخ التعين الوظيفة 

 جامعة بنها  –كلية التربية  1/2007/ 14 معيد بقسم المناهج وطرق التدريس
وطرق   المناهج  بقسم  مساعد  مدرس 

 التدريس

 جامعة بنها  –كلية التربية  9/2012/ 30

التدريس   مدرس وطرق  المناهج  بقسم 
 وتكنولوجيا التعليم  

 جامعة بنها  –كلية التربية  9/2016/ 20

المناهج    )مشارك(  مساعد أستاذ   بقسم 
 وطرق التدريس وتكنولوجيا التعليم  

 جامعة بنها  –كلية التربية  1/2022/ 31

مساعد  التدريس    أستاذ  وطرق  المناهج 
 وتكنولوجيا التعليم 

جامعة  –كلية التربية والأداب  2024/  9/  1
 صحار )سلطنة عمان( 
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 :  رابعا": الدورات التدريبية
 

 ضمن مشروع التدريب على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  (Concepts of IT) دورة .1

 ."درجه معيد" 2007/ 21/7 ساعة 18لمدة ثلاثة أيام بواقع بجامعة بنها 

على   (Using Computers & Managing files) دورة .2 التدريب  مشروع  ضمن 
والاتصالات   تكنولوجيا  بنها  المعلومات  بواقع  بجامعة  أيام  ثلاثة    ساعة   24لمدة 

 . "درجه معيد" 7/2007/ 24

المعلومات   (Word processing) دورة .3 تكنولوجيا  على  التدريب  مشروع  ضمن 
 . "درجه معيد" 28/7/2007 ساعة 24لمدة ثلاثة أيام بواقع  بجامعة بنها  والاتصالات 

المعلومات والاتصالات   (Spread sheets) دورة .4 تكنولوجيا  التدريب على  ضمن مشروع 
 ."درجه معيد" 2007/ 31/7 ساعة 24لمدة ثلاثة أيام بواقع بجامعة بنها 

ضمن   (Introduction to PC Maintenance and Protection) دورة .5
بجامعة  والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  على  التدريب  بواقع بنها   مشروع  أيام  ثلاثة  لمدة 

 ."درجه معيد" 2007/ 2/8  ساعة 24

الفعال"دورة   .6 الاتصال  التدريس  "مهارات  هيئة  أعضاء  قدرات  تنمية  مشروع   والقيادات  ضمن 
 درجه"معيد". 2007\9\ 5 وحتى  3/9/2007أيام من  3لمدة  بجامعة بنها 

 بجامعة بنها والقيادات  ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس "سلوكيات المهنة"دورة  .7

 درجه"معيد". 2007\9\ 12 وحتى  9/2007/ 10أيام من   3لمدة 

 ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها  "أخلاقيات وآداب المهنة"دورة   .8

 ."درجه معيد" 2007\ 11\ 13 وحتى  2007/ 11/11من ثلاث ايام لمدة 

من مركز الخدمة العامة التابع لجامعة بنها كلية الاداب وهو فرع    (Local TOEFL)التويفل   .9
 . 2008/ 10/ 29وحتى   2008/ 12/10عام فى الفترة من  620للأميدسيت بدرجة 

 . 2009من شركة انتل عام   ((Intel Teach Programانتل  .10

 .2010/ 11/ 14إلى   9/11/2010حضور دورة إعداد القادة بحلوان فى الفترة من   .11

الحاسوب   .12 لقيادة  الدولية  الرخصة   International Computer Drivingحاصل علي 

Liecence (ICDL)    عام بنها  بجامعة  العامة  الخدمة  فرع  اليونسكو  منظمة  من 
 . م2011/ 7/7

ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء    "الجوانب المالية والقانونية فى الأعمال الجامعية" دورة   .13
 . "درجه معيد" م 26/4/2012 وحتى 2012/ 24/4من  هيئة التدريس بجامعة بنها 
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ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس   "التقييم الذاتى والمراجعة الخارجية"دورة   .14
 ."درجه مدرس مساعد" 2016\3\ 10 وحتى 3/2016/ 8من ثلاث ايام  لمدة  بجامعة بنها 

 ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها  "تسويق البحث العلمى"دورة   .15

 ."درجه مدرس مساعد" 2016\ 3\10 وحتى  3/2016/ 8من ثلاث ايام لمدة 

المعتمدة"دورة   .16 الساعات  بجامعة    "نظام  التدريس  هيئة  أعضاء  قدرات  تنمية  مشروع  ضمن 
 ."درجه مدرس مساعد" 2016\3\ 17 وحتى 15/3/2016من  ثلاث ايام لمدة  بنها 

الإلكترونية"دورة   .17 المواقع  بجامعة    "إدارة  التدريس  هيئة  أعضاء  قدرات  تنمية  ضمن مشروع 
 ."درجه مدرس مساعد" 2016\3\ 28 وحتى 26/3/2016من  ثلاث ايام لمدة  بنها 

لمدة  ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها   "التحليل الإحصائى"دورة   .18
 ."درجه مدرس مساعد" 2016\4\ 7 وحتى  5/4/2016من  ثلاث ايام 

ضمن مشروع التدريب على تكنولوجيا   (Advanced Word Processing) دورة .19
 "درجة مدرس مساعد"  ( ساعة24بنها لمدة ثلاثة أيام بواقع ) المعلومات والاتصالات بجامعة

على   (Information Communication) دورة .20 التدريب  مشروع  ضمن 
المعلومات  لمدة   تكنولوجيا  بنها  بجامعة  )يوم  والاتصالات  ساع6بواقع  مدرس  ات  (  "درجة 

 .مساعد"

   "Microsoft TOT Training of Microsoft Office Specialist (MOS)"دورة  .21
 2017( ساعة، مارس  32لمدة )تبع شركة ميكروسوت 

دورة   .22  Microsoft TOT Training of Microsoft Technologyحضورة 

Associate (MTA) (MTA Database , MTA Software Development)  
 2017( ساعة، مارس  32لمدة )تبع شركة ميكروسوت 

بوربوينت   .23 ماكروسوفت  دورة  على  ماكروسوفت    2016حاصل  شركة   Microsoftمن 

Office Specialist Power Point 2016  م. 2017/  3/  19فى 

ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس   "التقييم الذاتى والمراجعة الخارجية"دورة    .24
 . "درجه مدرس" 2020/ 16/4 وحتى  2020/ 15/4من  بجامعة بنها 

الالكترونية"دورة   .25 المواقع  بجامعة    "إدارة  التدريس  هيئة  أعضاء  قدرات  تنمية  ضمن مشروع 
 ."درجه مدرس" 4/2020/ 16 وحتى 2020/ 15/4من   بنها 

من  "  (1)  تصميم استطلاعات الرأى والإستبيانات والاختبارات الإلكترونيةدورة عن بعد فى " .26
 م.2020سبتمبر    4الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

من  ("  2تصميم استطلاعات الرأى والإستبيانات والاختبارات الإلكترونية )دورة عن بعد فى " .27
 م. 2020سبتمبر   11الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات يوم 
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من  ("  3تصميم استطلاعات الرأى والإستبيانات والاختبارات الإلكترونية )دورة عن بعد فى " .28
 م. 2020سبتمبر   25الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

29. " فى  بعد  عن  العلمى"  دورة  الانتحال  مكافحة  لتربويات برمجيات  المصرية  الجمعية  من 
 م.2020أكتوبر   2الرياضيات يوم 

  "Certified Microsoft Innovative Educator "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .30
 م. 3/10/2020فى 

بعد  .31 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Microsoft Teams Course 1: All about "من 

Teams (presenter-led training) "  م. 2020/ 10/ 3فى 

 م. 2020/ 10/ 5فى  "The Inclusive Educator"من ميكروسوفت فى   دورة عن بعد  .32

بعد  .33 عن  فى   دورة  ميكروسوفت   Introduction to Inclusive Digital "  من 

Literacy"  م. 2020/ 10/ 5فى 

 Getting started: Digital classroom and "  من ميكروسوفت فى   دورة عن بعد  .34

student voice"   م. 2020/ 10/ 5فى 

 Training teachers to author accessible "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .35

content"  م. 2020/ 10/ 5فى 

بعد  .36 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Reimagine the Writing Process with "من 

Microsoft in Education"  م. 2020/ 10/ 5فى 

بعد  .37 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Developing workforce ready skills in "من 

Office Online"   م.5/10/2020فى 

 Independent learning with math tools in "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .38

OneNote"   م.5/10/2020فى 

بعد  .39 عن  فى     دورة  ميكروسوفت  فى   "OneNote Teacher Academy "من 
 م.5/10/2020

بعد  .40 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Flipped instruction with PowerPoint "من 

Recorder"  م.2020/ 10/ 5فى 

 Hybrid Learning: A New Model for the "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .41

Future of Learning"  م. 5/10/2020فى 

 Mobile Tools for Inclusive Classrooms "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .42

(presenter-led training)"  م. 2020/ 10/ 5فى 
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بعد  .43 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Crafting a collaborative learning "من 

environment with Class Teams "  م. 2020/ 10/ 5فى 

 - 21st century learning design: Course 5 "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .44

self-regulation"  م. 2020/ 5/10فى 

 – 21st century learning design: Course 3 "من ميكروسوفت فى     دورة عن بعد  .45

skilled communication "  م. 5/10/2020فى 

 م. 2020/ 10/ 5فى  "Digital Citizenship "من ميكروسوفت فى   دورة عن بعد  .46

47. " برنامج مندلى  دورة عن بعد فى  التوثيق    Mendeleyتطبيقات  أنظمة  التوثيق وفى  فى 
( المصنفة  العالمية  المجلات  يوم  ("  2فى  الرياضيات  لتربويات  المصرية  الجمعية   9من 

 م. 2020أكتوبر 

بعد  .48 عن  فى     دورة  ميكروسوفت  فى   "Getting Started with Office 365"من 
 م. 2020/ 10/ 13

بعد  .49 عن  فى     دورة  ميكروسوفت  فى   "Access Information Online"من 
 م. 2020/ 10/ 14

 م.2020/ 10/ 15فى   "Communicate -Online"من ميكروسوفت فى   دورة عن بعد  .50

بعد  .51 عن  فى     دورة  ميكروسوفت   Participate Safely and Resonsibly"من 

Online"  م. 2020/ 10/ 5فى 

52. " فى  بعد  عن  الدولى)دورة  والنشر  الأكاديمية  لتربويات ("  1الكتابة  المصرية  الجمعية  من 
 م. 2020أكتوبر   23الرياضيات يوم 

53. " فى  بعد  عن  المتميزة"  دورة  المجلات  فى  العلمى  لتربويات  النشر  المصرية  الجمعية  من 
 م.2020نوفمبر    6الرياضيات يوم 

54. " من الجمعية المصرية  "  APAمعايير كتابة تقارير البحوث وفقاً لقواعد  دورة عن بعد فى 
 م. 2020نوفمبر  20لتربويات الرياضيات يوم 

55.  

المعلومات   .56 قاعدة  مع  بالتعاون  جازان  بعد من جامعة  بعنوان  SAGEدورة عن   ،"SAGE 

Premier Webiner"  م. 2020/ 6/12فى 

57. " بعد فى  البحوث"  دورة عن  العلمية ومعايير تحكيم  المناقشة  المصرية  فنيات  الجمعية  من 
 م. 2020ديسمبر  11لتربويات الرياضيات يوم 

58. " فى  بعد  عن  النموذجدورة  فى  تحول  المختلط:  البحث  المصرية "  منهجيات  الجمعية  من 
 م. 2020ديسمبر  25لتربويات الرياضيات يوم 
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59. " فى  بعد  )  الكتابةدورة عن  الدولى  والنشر  لتربويات  "  (2الأكاديمية  المصرية  الجمعية  من 
 م. 2021  يناير  8الرياضيات يوم 

60. " فى  بعد  عن  هايتى"  دورة  جون  رؤى  المرئى:  والتعلم  المرئى،  الجمعية  التدريس  من 
 م. 2021يناير  22المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

من "  TIMSS 2019الممارسات التدريسية وتوجهات البحوث فى ضوء  دورة عن بعد فى " .61
 م.2021يناير   29الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

الإلكترونية"  دورة .62 والاختبارات  الأسئلة  هيئة    "بنوك  أعضاء  قدرات  تنمية  مشروع  ضمن 
 ."درجه مدرس" 2021/ 18/8 وحتى  2021/ 17/8من   بجامعة بنها والقيادات  التدريس

بجامعة    والقيادات   ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس  "الإدارة الجامعية"  دورة .63
 ."درجه مدرس" 8/2021/ 23 وحتى 2021/ 22/8من   بنها 

التدريسية"  دورة .64 العملية  فى  الجودة  هيئة    "معايير  أعضاء  قدرات  تنمية  مشروع  ضمن 
 ."درجه مدرس" 2021/ 23/8 وحتى  2021/ 22/8من   بجامعة بنها والقيادات  التدريس

 Certificate of Recognition (Microsoft Innovative Educator)شهادة  .65

 Microsoft Teams Cours 1: All about Teams (Presenter-Ledشهادة   .66

training) 

الرقمى   .67 التحول  يناير    3بتاريخ    (Digital Transformation Certificate)شهادة 
 م. 2022

من الجمعية  "  متغير    عالم  في  الجامعة  لدور  مقترحه  استراتيجية  رؤية  دورة عن بعد فى " .68
 م.2021  أغسطس 6المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

69. " فى  بعد  عن  المصرية "  التربوي    البحث  كتابة  في  الشائعة  الاخطاء  دورة  الجمعية  من 
 م. 2021 سبتمبر  3لتربويات الرياضيات يوم 

70.  " بعد فى  "  201٧-1٩٩0   الاردنية   بالحامعة  التربوية  للبحوث  الفوقي  التحليل   دورة عن 
 م. 2021 أكتوبر  1من الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات يوم  

71. " فى  بعد  عن  المصرية "  فلسفية  رؤية»  المدرسية  الرياضيات  شخصية  دورة  الجمعية  من 
 م. 2021 نوفمبر  5لتربويات الرياضيات يوم 

72. " فى  بعد  عن  المصرية "  تكوينه    فى  الرياضيات  ودور  الجمعى  العقل  دورة  الجمعية  من 
 م. 2021 ديسمبر  3لتربويات الرياضيات يوم 

من الجمعية المصرية لتربويات  "  الرياضيات    تعلم  في  المنتج  الكفاح  دعم  دورة عن بعد فى "  .73
 م.2022يناير  14الرياضيات يوم 
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من الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات  " التفاعلية  المرئية الرياضيات دورة عن بعد فى " .74
 م.2022مارس  4يوم  

من الجمعية  " الخاصة  الاحتياجات ذوي  تعليم في مأمولة  بحثية توجهات دورة عن بعد فى " .75
 م. 2022  يونيو  3المصرية لتربويات الرياضيات يوم 

76. " بعد فى  الرياضيات "  وثقافه    حياه:  الرياضيات  دورة عن  لتربويات  المصرية  الجمعية  من 
 م. 2022 يوليو 1يوم  

77.  " فى  بعد  عن  المصرية "  عملية  تجربة:  للرياضيات  الجيد  التدريس  دورة  الجمعية  من 
 م. 2022  أغسطس 5لتربويات الرياضيات يوم 

78. " فى  بعد  عن  المصرية "  والمسلمين    العرب  عند  الرياضيات  تاريخ  دورة  الجمعية  من 
 م. 2022 سبتمبر  3لتربويات الرياضيات يوم 

79. " من الجمعية المصرية لتربويات  "  الإنجليزية    باللغة  الرياضيات  تدريس  دورة عن بعد فى 
 م.2022  أكتوبر 7الرياضيات يوم 

 م.2024( مارس  19  –  16من جامعة بنها فى الفترة الزمنية )   TOTدورة تدريب المدربين  .80
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 : والعملية  خامساً: الخبرات التدريبية

الحاسوب  .1 لقيادة  الدولية  الرخصة  دورات  فى  الكلية  دخل  التلاميذ  تدريب  فى  الاشتراك 
International Computer Driving Liecence (ICDL)  . 

بنها )كمدرب معتمد من قبل   .2 الاشتراك فى تدريب أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بجامعة 
للترقية من درجة   الألى كمتطلب  الحاسب  دورات  المصرية( فى  للجامعات  الاعلى  المجلس 

 . ICTP التدريب على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  علمية إلى أخرى ضمن مشروع

الاشتراك فى تقديم ورشة عمل كمحاضر بكلية التمريض بجامعة بنها لاعضاء هيئة التدريس  .3
والهيئة المعاونة بعنوان الاساليب الاحصائية المستخدمة فى البحوث التربوية فى يوم الاثنين  

 2013/  12/  9الموافق 

تنفيذ ورشة عمل كمحاضر فى كلية التربية جامعة بنها للسادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة   .4
فى رصد نتائج الإختبارات    EXCELقواعد استخدام برنامج الإكسيل  "المعاونة بالكلية بعنوان  

 . م2016ديسمبر   26، وتم تكرارها فى م5/2016/ 11الموافق  الإثنينيوم بفاعلية"  

بالمشاركة .5 وقمت  للمعلمين،  المهنية  بالأكاديمية  تربوى  عام  فى   مدرب  ومحاضر  كمدرب 
الأكاديمية المهنية للمعلمين بجمهورية مصر العربية لتدريب المعلمين ضمن برنامج الترقى  

 . فى العديد من البرامج للدرجة الأعلى

الإشتراك كمدرب فى دورات إعداد المعلم الجامعى التى تعقد بكلية التربية وتهدف إلى إعداد  .6
جميع أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة عدا كلية التربية للتدريس الجامعى والتخطيط له  

 بطريقة صحيحة وعلمية.

مؤسسة   .7 مع  رياضيات  تعليم  كخبير  بالفصول   RTIالمشاركة  الرياضيات  كتب  فحص  فى 
 الثلاث الاولى من المرحلة الابتدائية وإعداد تقرير حولها ورفعه لوزارة التربية والتعليم.

 Microsoft Office Specialist (MOS)مدرب معتمد من شركة ميكروسوفت فى مجال  .8

 Microsoft Technology Associate مدرب معتمد من شركة ميكروسوفت فى مجال .9

(MTA)  فى برامج (MTA Database , MTA Software Development) 

من   .10 العديد  فى  بنها  بجامعة  التدريس  هيئة  أعضاء  قدرات  تنمية  بمركز  معتمد  مدرب 
 البرامج التدريبية. 

 فى مجال محور الأمية وتعليم الكبار. TOTكمدرب ببرنامج تدريب المدربين  ةالمشارك .11

بعنوان .12 عمل  ورشة  للسادة   "Using Microsoft Teams in Teaching"  تقديم 
التربية   التدريس بكلية  التدريس ومعاونيهم بقسم المناهج وطرق  بنها    –أعضاء هيئة  جامعة 

 . م20/10/2020يوم الثلاثاء الموافق 
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الجامعى   .13 العام  فى  الكلية  مستوى  على  الحاسب  مادة  تدريس  على  /   2019مشرف 
 . م2020

و  .14 بنها  بين جامعة  بالشراكة  الاستراتيجية  القيادة  الألمانية حضور ورشة عمل عن  الهيئة 
 . م2023/  12/  13يوم    DAAD Kairo Akademieللتبادل العلمى 

 المشاركة كخبير فى إعداد الحقائب التدريبية تبع منظمة الاسيسكو. .15

المدربين   .16 " تدريب  التدريبى  البرنامج  الفترة    TOT1اجتياز  المشارك( في    16" )المدرب 
 م.2024مارس   19 –مارس 

العام  .17 الدبلوم  في  المصممة  التخصصات  متعددة  البرامج  تنفيذ  عن  عمل  ورشة  حضور 
الفترة   في  من  2024مايو    9  –مايو    7من  المطور  المقدمة  المعلم  تميز  مبادرة  م ضمن 

 . USAID الدولية للتنمية الأمريكية الوكالة

 
 ً  الأنشطة المختلفة في مجال نظم إدارة الجودة / مشروعات تطوير التعليم : : سادسا

 .عضو ببعض اللجان التابعة لوحدة الجودة بالكلية .1
 عضو بفريق الإشراف على تدريس مادة الحاسب الألى بالكلية. .2

 عضو مجلس إدارة بوحدة الجودة بالكلية.  .3

 عضو مجلس إدارة بوحدة القياس والتقويم بالكلية.  .4

 عضو مجلس إدارة بوحدة تكنولوجيا المعلومات بالكلية. .5

لبرنامج إعداد معلم الرياضيات بالتعليم العام، وكذلك إعداد برنامج  عضو باللجنة المكلفة بإعداد توصيف   .6
 معلم الرياضيات باللغة الإنجليزية بالكلية. 

 م ، وحتى الآن.  2019/  3/  6منذ   جامعة بنها  –بكلية التربية   ىعضو فى وحدة سفراء التميز الحكوم .7

 م. 2018/  11/  14تكليفى مديرا لوحدة الوافدين بالكلية منذ تاريخ  .8

 م حتى الأن. 2022/ 1/   18تكليفى منسقاً لبرنامج إعداد معلم الرياضيات للتعليم العام منذ  .9

 
 ً  وخدمة المجتمع. البحثية   بالعملية التعليمية  المختلفة المتعلقة نشطة الأ" : سابعا

 

 :المتعلقة بالعملية التعليميةالانشطة   •
عضو بفريق عمل مشروع بحثي بعنوان ) تطوير نظم تقويم الطلاب والامتحانات بجامعة بنها في الفترة   .1

 (. 2010حتى   2008من 
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فى الجزء الخاص بتدريب الموظفين بشئون    MISتكليفى من قبل الكلية كمسئول عن وحدة   .2
من  الطلاب  شئون  اعمال  تطوير  اطار  بالكلية ضمن  الطلابية  والخدمات  والطلاب  التعليم 

 خلال ميكنة الاعمال الخاصة بهم. 

، تكليفى ضمن فريق داخل الكلية بوضع إستراتيجيات وأساليب التدريس والتعلم داخل الكلية .3
على   يجب  التى  الرسمية  والاساليب  الاستراتيجيات  انها  على  بعد  فيما  اعتمادها  تم  والتى 

 . أعضاء الكلية الالتزام بها فى محاضراتهم

/    8/    20بالكلية اعتبار من    إعداد معلم الرياضيات باللغة الإنجليزيةتكليفى منسقاً لبرنامج   .4
 .  ، وحتى الأنم2017

من   .5 اعتبار  بالكلية  الوافدين  الطلاب  رعاية  لوحدة  مديراً  وحتى م 2018/  11/   14تكليفى   ،
 . الآن

تكليفى عضواً رئيسياً فى لجنة امتحانات القبول لطلاب الدبلوم الخاص فى مهارات الحاسب  .6
 م، وحتى الآن.2018 –  2017الآلى من العام الجامعى  

الجامعى  تكليفى   .7 العام  فى  الكلية  مستوى  على  الحاسب  مادة  تدريس  /    2019مشرفاً على 
 م 2020

المهنى   .8 الدبلوم  لبرنامج  منسقاً  التخصص"  تكليفى  فى  التعليم  لق"تكنولوجيا  مجلس راوفقاً  ر 
 م.2021 / 9/   5بتاريخ  102رقم  القسم

 

 :الانشطة البحثية و المؤتمرات •
 هيئة تحرير مجلة تربويات الرياضيات. رئيس .1

 عضو الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات .  .2

 عضو الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس . .3

 .عضو رابطة التربوين العرب  .4

مؤتمر  .5 بالمناقشة    ات حضور  والمساهمة  سنوياً  التدريس  وطرق  للمناهج  المصرية  الجمعية 
 البناءة فى فعالياته. 

البناءة    ت راحضور مؤتم  .6 بالمناقشة  الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات سنوياً والمساهمة 
 فى فعالياته. 

 
 

 : أنشطة خدمة المجتمع و تنمية البيئة  •
 

 . م2022حتى عام   سنوياً  الاشتراك فى فعاليات اليوم الاقليمى بالجامعة .1



 
 

 

 

 

 

13 
 

وذلك   .2  ،" التعليم  فى  التكنولوجيا  واستخدام  النشط  التعلم   " إلقاء محاضرة حول موضوع: 
الأربعاء  يوم  في  وذلك  التعليمية  بنها  بإدارة  الأساسي  للتعليم  القدس  بمدرسة  للمعلمين 

 . 2009/ 28/10الموافق 

"،  الأنشطة التربوية ودورها فى تنمية القدات لدى الطلاب "    إلقاء محاضرة حول موضوع: .3
التعليمية وذلك    طوخ بإدارة    السفاينة الابتدائية المشتركةبمدرسة    للطلاب والمعلمينوذلك  

 . 3/2010/ 11في يوم   

الجامعة  .4 وفد  فى  والاشتراك  الكلية  مستوى  على  الطلابى  للتواصل  كمسئول  تكليفى 
لحضور المبادرات الطلابية على مستوى جميع الجامعات المصرية والمنعقد فى الأقصر 

 . 2015وأسوان فى عام  

5.   " موضوع:  حول  محاضرة  مواجهتهإلقاء  وكيفية  المدرسى  وذلك  العنف  للطلاب "، 
القر بمدرسة    والمعلمين على  الكريمءاالمحافظة  يوم     بنهابإدارة    ن  في  وذلك  التعليمية 

11 /3/2010 . 
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 ً  : دكتوراه( –)ماجستير   : الرسائل العلمية  ثامنا
 

فاعلية إستراتيجية التعلم القائم على المشكلة فى تدريس الرياضيات على التحصيل الدراسى وتنمية   -1
 م(.2012ماجستير بعض مهارات التفكير الناقد لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية )

فاعلية برنامج قائم على عادات العقل فى تعلم الرياضيات لتنمية التحصيل ومهارات الحل  -2
 م( 2016دكتوراه  للمشكلات الرياضية لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية )الإبداعى 

 
 ً  : الأبحاث العلمية المنشورة :  تاسعا
(. فاعلية استراتيجية التعلم القائم على المشكلة فى تدريس الرياضيات  2013)    ، سلامةحسين، إبراهيم التونسى السيد -1

المرح تلاميذ  لدى  الناقد  التفكير  مهارات  بعض  تنمية  الإعدادية على  التربية  لة  كلية  مجلة  بنها،  –.  المجلد    جامعة 

 (، أكتوبر، الجزء الأول.96(، العدد ) 24)

https://search.mandumah.com/Record/506480/Details#tabnav 

(. فاعلية استراتيجية الكتابة من أجل التعلم فى تدريس الرياضيات على تنمية 2018حسين، إبراهيم التونسى السيد )  -2

تربويات   بمجلة  منشور  بحث  الإعدادية.  المرحلة  تلاميذ  لدى  الأكاديمية  والمشاعر  التأملى  التفكير  مهارات  بعض 

 (، الجزء الثالث، أكتوبر. 12(، العدد )21الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات. المجلد ) –الرياضيات 

https://armin.journals.ekb.eg/article_81750_f8e331339d297205e168966cc47c7175.pdf 

(. فاعلية برنامج قائم على عادات العقل فى تعلم الرياضيات لتنمية مهارات  2019حسين، إبراهيم التونسى السيد ) -3

الأول الإعدادى  الصف  لدى تلاميذ  الرياضية  للمشكلات  الإبداعى  التربية  الحل  كلية  بنها،    –. مجلة  إبريل، جامعة 

 . 118، العدد الجزء الثانى

897186aac106417f3c8dac96bf0a.pdfhttps://jfeb.journals.ekb.eg/article_61131_aea7 

4- ( السيد  التونسى  إبراهيم  )2019حسين،  الفورمات  نموذج  فاعلية   .)4MAT تنمية على  الرياضيات  تدريس  فى   )

الرياضيات   تربويات  بمجلة  منشور  بحث  الإبتدائية.  المرحلة  تلاميذ  لدى  الرياضية  المصرية    –البراعة  الجمعية 

 (، الجزء الثانى، إبريل.5(، العدد )22لتربويات الرياضيات. المجلد )

https://armin.journals.ekb.eg/article_81182_717ca877960b0563a6e8a1391622700f.pdf   

السيد )  -5 التونسى  إبراهيم  الرياضيات على تنمية 2019حسين،  الدائرى فى تدريس  البيت  (. فاعلية إستراتيجية شكل 

 –مهارات التفكير المتشعب والكفاءة الذاتية لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية. بحث منشور بمجلة تربويات الرياضيات  

 (، أكتوبر، الجزء الأول.10(، العدد )22الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات. المجلد )

/armin.journals.ekb.eg/article_81263_bf45af19a69a9bc702251b762cea764d.pdfhttps:/ 

السيد ) -6 التونسى  إبراهيم  لدى  2020حسين،  الدراسى  الرياضية والتحصيل  للمشكلات  الإبداعى  الحل  بين  العلاقة   .)

الإعدادى الأول  الصف  التربية  تلاميذ  كلية  مجلة   ،–  ( العدد  بنها،  الرابع. 122جامعة  الجزء  إبريل،   ،)  

https://jfeb.journals.ekb.eg/article_150899_521347ab56da32e767efc2df2bf765ff.pdf  

7-  ( السيد  التونسى  إبراهيم  الرياضيات  2020حسين،  تدريس  فى  المعرفى  النمو  لتسريع  آدى وشاير  نموذج  فاعلية   .)

  –على تنمية الحس الرياضى ومهارات اتخاذ القرار لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية. بحث منشور بمجلة كلية التربية  

 (، الجزء الثالث، إبريل. 31(، المجلد )122جامعة بنها، العدد )

https://armin.journals.ekb.eg/article_81750_f8e331339d297205e168966cc47c7175.pdf
https://jfeb.journals.ekb.eg/article_61131_aea7897186aac106417f3c8dac96bf0a.pdf
https://armin.journals.ekb.eg/article_81263_bf45af19a69a9bc702251b762cea764d.pdf
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acceba0a5cf159646a5.pdfhttps://jfeb.journals.ekb.eg/article_146750_b5eea8f9c0b0e 

(. فاعلية إستراتيجية دى بونو لقبعات  2021)  حسين، إبراهيم التونسى السيد،  عبد المحسن، ولاء عاطف محمد كامل -8

التفكير الست فى تنمية مهارات التواصل الرياضى والمفاهيم الرياضية لدى التلاميذ ذوى صعوبات التعلم بالمرحلة  

( المجلد  الرياضيات.  لتربويات  المصرية  الجمعية  الرياضيات  تربويات  بمجلة  منشور  بحث  العدد  24الابتدائية.   ،)

 (، يوليو، الجزء الثانى.8)

article_201425_a6d4333f6119a9d744483ed68c2e8e10.pdf   

(. فاعلية برنامج قائم على مدخل التكامل 2021)  الفتاح محمد عبد  السعداوي، رانيا  ،  حسين، إبراهيم التونسى السيد -9

، لتنمية مهارات القرن الحادى والعشرين لدى طلاب الشعب  STEMبين العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات  

العدد   الخامس عشر،  المجلد  فى  والنفسية  التربوية  للعلوم  الفيوم  بمجلة جامعة  التربية. بحث منشور  بكليات  العلمية 

 العاشر، يوليو.

https://jfust.journals.ekb.eg/article_199543_997e1ed84d6f8b4a8132d59e79a10983.pdf 

محمد،   -10 القادر  عبد  السيدالسيد،  التونسى  إبراهيم  تنمية  2023)  حسين،  فى  المقلوب  التعلم  استراتيجية  فاعلية   .)

كلية  بمجلة  منشور  بحث  الأساسى.  الثامن  الصف  طالبات  لدى  الرياضيات  تعلم  نحو  والدافعية  الدراسى  التحصيل 

 جامعة الاسكندرية. فى المجلد الثالث والثلاثون، العدد الثانى. –التربية 

https://jealex.journals.ekb.eg/article_288606_3de2d5dbbb41e7d8c523c8b270b3b33f.pdf   

حسنين،   -11 سامية  هلال،  العزيز،  عبد  عزيز  السيدقنديل،  التونسى  إبراهيم  محمد  حسين،  محسن  أيه  النمكى،   ،

الإعدادية.   المرحلة تلاميذ  لدى الرياضي الحس مهارات  لتنمية المعرفه وراء  ما استراتيجيات بعض (. فاعلية2023)

 (، إبريل.3(، الجزء )134العدد ) –مجلة كلية التربية جامعة بنها 

https://jfeb.journals.ekb.eg/article_322944_bd6e2b79aa4a1ccc72cb90b99122d601.pdf 

)السيد  التونسي  ابراهيم  حسين،  سعد،   الدينء  علاء  متولى،  -12 محمد  محمود  أمير  عريشة،    إستخدام   أثر  (.2023، 

  الإعدادي   الثالث  الصف  تلاميذ  لدى  الرياضية  للمشكلات  الإبداعي  الحل  مهارات  بعض  تنمية  في  التعليمية  السقالات

 ( 2(، يناير، الجزء )133جامعة بنها، العدد )  –الأزهري. مجلة كلية التربية 

https://jfeb.journals.ekb.eg/article_285903_69eac3a39f3f4aec1ba563a5c2f885f9.pdf 

(. تقييم محتوى كتب الرياضيات بسلطنة عمان فى  2024)  حسين، إبراهيم التونسى السيدالسيد، عبد القادر محمد،   -13

(" . بحث منشور بمجلة العلوم التربوية بكلية الدراسات  TIMSS 2019ضوء متطلبات دراسة التوجهات الدولية )

 جامعة القاهرة. المجلد الثانى والثلاثين، العدد الأول، يناير. -العليا للتربية 

https://ssj.journals.ekb.eg/article_347970_df41ac2d1dd9a34a23519650f34c3b1d.pdf 

أحمد -14 علاء   حمدي  السنيتى،  متولى،  ابراهيمسعد،    الدينء   محمد،  أسامة السيد  التونسي  حسين،  موعوض،    عبد   ، 

( برنامج2024العظيم   الرياضيات   شعبة  طلاب  لدى  العميق  الفهم  مهارات  لتنمية  TPACK  على   قائم  مقترح  (. 

 (، أكتوبر. 3) المجلد( 5جامعة بنها، العدد ) –التربية. بحث منشور في مجلة بنها للعلوم الإنسانية  بكليات

https://bjhs.journals.ekb.eg/article_395904_8f96c38334840c0de521e2317e37b8c6.pdf 

أحمد  -15 علاء  حمدي   السنيتى،  متولى،  ابراهيمسعد،    الدينء  محمد،  أسامة السيد  التونسي  حسين،  موعوض،    عبد   ، 

( العلاقة2024العظيم    بكليات  الرياضيات  شعبة  طلاب  لدى  المهنية  الدافعية  وأبعاد  العميق  الفهم  مهارات  بين  (. 

 (، أكتوبر.5( الجزء )3جامعة بنها، العدد ) –التربية. بحث منشور في مجلة بنها للعلوم الإنسانية 

https://jfeb.journals.ekb.eg/article_146750_b5eea8f9c0b0eacceba0a5cf159646a5.pdf
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%B3%D9%86%D8%8C+%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%A1+%D8%B9%D8%A7%D8%B7%D9%81+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D9%83%D8%A7%D9%85%D9%84
https://armin.journals.ekb.eg/article_201425_a6d4333f6119a9d744483ed68c2e8e10.pdf
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%88%D9%8A%D8%8C+%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A7+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AD+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF
https://jfust.journals.ekb.eg/article_199543_997e1ed84d6f8b4a8132d59e79a10983.pdf
https://jfeb.journals.ekb.eg/article_322944_bd6e2b79aa4a1ccc72cb90b99122d601.pdf
https://jfeb.journals.ekb.eg/article_285903_69eac3a39f3f4aec1ba563a5c2f885f9.pdf
https://ssj.journals.ekb.eg/article_347970_df41ac2d1dd9a34a23519650f34c3b1d.pdf
https://bjhs.journals.ekb.eg/article_395904_8f96c38334840c0de521e2317e37b8c6.pdf
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https://bjhs.journals.ekb.eg/article_395891_66b3abb329af3ef72179a5881057c106.pdf 

السيد )  -16 التونسى  إبراهيم   السابر  التفكير  تنمية  على   الرياضيات  تدريس  في  الخبراتى  التعلم  فاعلية (.  2024حسين، 

تربويات  عُمان  بسلطنة  الأساسي  الخامس  الصف  تلاميذ  لدى  المعرفي  الاستطلاع  وحب بمجلة  منشور  بحث   .

 .الأول، الجزء أكتوبر(، 6(، العدد )27الجمعية المصرية لتربويات الرياضيات. المجلد ) ،الرياضيات

https://armin.journals.ekb.eg/article_410939_a70af1688f33df482aa564046a7869fe.pdf 

 

17- Elsayed, A.M., Hussein, I.E., BaniYounes, Z.B., Mowafaq, F., Ismail, S., 

Karavadi, B., 2025. Exploring EFL Teachers’ Perceptions towards Professional 

Development: A Case of An Omani University, Periodico di Mineralogia, 94(1), 

128-148, (Scopus- Q3). 

2594108.pdf-content/uploads/2025/01/PDM-https://periodicodimineralogia.it/wp 

18- Alasmari, S. M., Abdel Gawad, S., Darwish, A. B., Selim, A. M., Gad, M. E., 

Alruhaili, M. H., Gattan, H. S., Hussein, I. E., Areshi, S. M., & Baz, M. M. (2025). 

Acaricidal and repellent efficacy of Azadirachta indica, Bosswellia serrata, 

Melaleuca alternifolia, and Pogostemon cablin essential oils and their mixtures 

against Rhipicephalus microplus (Acari: Ixodidae) cattle ticks. Biologia. 

https://doi.org/10.1007/s11756-025-01995-4, , (Scopus- Q1). 

 الكتب المؤلفة : اشراً ع

النشر ) -1 التعلم الأكاديمية. مشاركة مع د/ سامية حسين جودة ،، تاريخ  (،  2020كتاب صعوبات 
 دار النشر )دار الزهراء بالرياض(. 

https://bjhs.journals.ekb.eg/article_395891_66b3abb329af3ef72179a5881057c106.pdf
https://armin.journals.ekb.eg/article_410939_a70af1688f33df482aa564046a7869fe.pdf
https://periodicodimineralogia.it/wp-content/uploads/2025/01/PDM-2594108.pdf
https://doi.org/10.1007/s11756-025-01995-4
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   : الخبرات الإشرافية على رسائل الماجستير والدكتورةعشر:  حادى

الكلية   العنوان  الباحث  م
 والجامعة 

 الحالة  الدرجة

1 
هاجر إبراهيم  
 عبد الحليم رزة 

فاعلية وحدة مقترحة قائمة على التعلم  
المستند للدماغ فى تنمية مهارات التفكير  
الهندسى عند فان هايل لدى تلاميذ  

 المرحلة الإعدادية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 ماجستير 
تم المنح  

  فى
6 /2021 

2 
حسن محمد  
 حسن عبدالحق 

تصميم بيئة تعلم الكترونيه فى تدريس  
الرياضيات لتنمية مهارات التفكير  

 الابداعى والحس الرياضى 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 دكتوراة 
تم المنح  

فى  
12/2023 

3 
هالة محمد عبد 

 الفتاح 

استخدام نموذج ويتلى البنائى فى تدريس  
الرياضيات لتنمية مهارات التفكير  
الإحصائى لدى تلاميذ المرحلة 

 الإعدادية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 قيد الإنجاز  ماجستير 

4 
مير محمود أ

 محمد عريشه 

فاعلية السقالات التعليمية في تنمية  
مهارات الحل الإبداعي للمشكلات 
الرياضية لدى التلاميذ ذوي الأسلوب 
 المعرفي بالمرحله الإعدادية الأزهرية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 ماجستير 
تم المنح  

/   10فى 
 م 2022

5 

محسن أية 
محمد السيد 
 النمكى 

فاعلية بعض استراتيجيات ما وراء  
المعرفه لتنمية مهارات الحس الرياضي  
 والتحصيل لدي تلاميذ المرحله الإعدادية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 ماجستير 
تم المنح  

/  3فى 
2023 

6 

سمر نبيل 
حسيني عبد 

 فاللطي

فاعلية التعلم القائم على المشكلة فى 
تدريس الرياضيات لتنمية بعض مهارات 
القرن الحادى والعشرين لدى تلاميذ  

 المرحلة الإبتدائية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 ماجستير 
تم المنح  
في 

9/2025 

7 
عليا محمد جابر  

 اسماعيل 
فاعلية استخدام أبعاد المنهج التكعيبى  
لعلاج بعض صعوبات تعلم الرياضيات  

  –كلية التربية 
 قيد الإنجاز  ماجستير  جامعة بنها 
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الكلية   العنوان  الباحث  م
 والجامعة 

 الحالة  الدرجة

 لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية الأزهرية 

8 
أحمد حمدى 
 محمد السنيتى 

  TPACK على  قائم مقترح برنامج
 وأبعاد   العميق الفهم مهارات  لتنمية
  شعبة طلاب  لدي المهنية الدافعية

 التربية  بكليات  الرياضيات 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 دكتوراة 
تم المنح  
في 

3/2025 

9 
مصطفى مسعود  
 مرعي علي 

برنامج تدريبي قائم على التعلم المدمج 
لتنمية مهارات تصميم وإنتاج المقررات 
الإلكترونية لدي أخصائيي تكنولوجيا  

 التعليم 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

  دكتوراة 
تكنولوجيا  
 التعليم 

تم المنح  
/  9في 

2025 

10 
  سيد  منيرة
 قاسم محمود 

فاعلية نموذج مكارثى فى تدريس 
الرياضيات لتنمية مهارات الحل 

الإبداعى للمشكلات لدى تلاميذ المرحلة 
 الاعدادية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

 ماجستير 
تم المنح  
في 

7/2025 

 

   : رسائل الماجستير والدكتوراة التى شاركت فى مناقشتها عشر:  ثانى

الكلية   العنوان  الباحث  م
 والجامعة 

 الحالة  الدرجة

أحمد حمدى  1
 محمد السنيتى 

استخدام بعض المستحدثات التكنولوجية  
لتنمية مهارات التدريس الإلكترونى لدى  
 طلاب شعبة الرياضيات بكلية التربية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

تم المنح   ماجستير 
فى  

6 /2022 

محمد صديق  2
 عبد الرحمن 

  Scamperفاعلية استراتيجية سكامبر 
فى تعليم الرياضيات لتنمية التحصيل  
والتفكير الإبداعى لدى تلاميذ المرحلة  

 الإعدادية 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

تم المنح   ماجستير 
فى  

5 /2023 
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الكلية   العنوان  الباحث  م
 والجامعة 

 الحالة  الدرجة

دانة محمد  3
فرحان العنزى  
 )كويتية( 

استراتيجية مقترحة قائمة على التمثيلات 
الرياضية المحوسبة وفاعليتها في 

اكتساب المفاهيم الرياضية والميل نحو  
تعلم الرياضيات لدى تلاميذ المرحلة 

 الإبتدائية بدولة الكويت 

كلية التربية  
جامعة مدينة  

 السادات

تم المنح   ماجستير 
في  

7 /2024 

دميانة مصري  4
ثابت عبد  
 الملاك

لتنمية   SWOMاستخدام استراتيجية 
بعض مهارات الحس العددى والاتجاه  
نحو مادة الرياضيات لدى تلاميذ 
المرحلة الابتدائية بالمدارس الرسمية 

 لغات 

  –كلية التربية 
 جامعة بنها 

تم المنح   ماجستير 
فى  

8 /2024 

مريم عبد الله   5
على عيسى  
 البلوشى

تطوير المهارات القيادية لدى مديرى 
المدارس الحكومية بسلطنة عمان في  
ضوء نظرية التحدى القيادى لكوزس 

 أنموذج مقترح  –وبوزنر 

كلية التربية  
  –والأداب 

جامعة صحار  
سلطنة   –

 عمان 

تم المنح   دكتوراة 
في  

8 /2025 
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   : والندوات وورش العمل وإدارتها  المؤتمرات حضور ي مجال الخبرة ف: عشر لثثا

في    منشارك  والم  العديد  العملؤتمرات  ـالندوات  مجالات وورش  في  وذلك  وطرق   :  ،  المناهج 
  : ي، وبيان ذلك تفصيلا فيما يلوتكنولوجيا التعليم   ،التدريس

 نوع المشاركة  تاريخ انعقاده مكان انعقاده عنوان المؤتمر  م

1- 

المؤؤمرمالالمىمؤؤسلال ؤؤثاملاللؤؤعمةللىممميؤؤ لالم ؤؤاي ل

لرابايؤؤعالالايعاؤؤيعالبمثؤؤااةلالالايعاؤؤيعالاالمؤؤاا ل

لال اا ي لالأخاما

معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشمسل

يالياللل16ل–ل10

لمل2008
لشعاكلفسلالمثعقشعال

2- 

الثؤؤ االالمىميؤؤ لبمثؤؤااةلاارمعجؤؤعالاممؤؤع الالب ؤؤ ل

لالراباملفسلالمثعججلاطاقلالر ايسا

قعع لالممرمااالالكباملل

لمل2009إبايللل28لبمعمم لبثهعل
لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

3- 

المؤؤمرمالالمىمؤؤسلالرع ؤؤعللىممميؤؤ لالم ؤؤاي للرابايؤؤعال

الايعايعالبمثااةلالالم ر  لعالالركثالامي لارطايال

لر ايسلالايعايعاا

معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشمسل

أغ طسللل5ل-ل4

لمل2009

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

4- 

المؤؤمرمالالمىمؤؤسلالمعشؤؤاللىممميؤؤ لالم ؤؤاي للرابايؤؤعال

الايعاؤؤيعالبمثؤؤااةلالاهرمعجؤؤعالال  يلؤؤ لفؤؤسلرطؤؤايال

لر ايسلالايعايعاا

معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشمسل
لم2010أغ طسلل3

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

 

5- 

المؤؤؤمرمالالمىمؤؤؤسلال ؤؤؤثاملال ؤؤؤع ملعشؤؤؤاللىممميؤؤؤ ل

الم ؤاي للرابايؤعالالايعاؤيعالبمثؤااةلالااقؤعلرمىؤؤيمل

لارمىملالايعايعا،لمشكلاالا ىاللاامملم رقبىي ا

معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشمسل

يالياللل20ل-ل19

لمل2011

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

6- 

الممرمالالمىمسلال ثاملاللعثسلعشاللىمممي لالم ؤاي ل

لرابايؤؤعالالايعاؤؤيعالبمثؤؤااةلالم ؤؤرقبللرمىؤؤيملارمىؤؤمل

لالايعايعاا

معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشمسل
لم2012ياليالل10

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

7- 

ااش لعملل عاعءلجيئؤ لالرؤ ايسلاالهيئؤ لالممعاثؤ ل

ا  عليبلا   ؤعئي لالم ؤرخ م لفؤسلالب ؤا لابمثااةلل

لاالراباي 

لم عاالفسلالااش للم2013 ي مبالل9لمعمم لبثهعلل–كىي لالرمايضل

8- 

ااشؤؤ لعمؤؤللبمثؤؤااةالال ؤؤبااالالراععىيؤؤ ل ال كيؤؤ  ل

Interactive Starboardلمق م لثظاي ال
لم2015معاسلل23لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

9- 

ا رمعجؤؤعالال  يلؤؤ للىب ؤؤ لفؤؤسلااشؤؤ لعمؤؤللبمثؤؤااةلا

لا.المثعججلاطاقلالر ايس

ق ملالمثعججلاطاقلالر ايسل

لمعمم لبثهعلل-بكىي لالرابي ل
لمل2015إبايلل7

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

10- 

ااشؤؤؤ لعمؤؤؤللبمثؤؤؤااةلاالثشؤؤؤالالمىمؤؤؤسلالؤؤؤ السلفؤؤؤسل

لالرابي ا.

ق ملالمثعججلاطاقلالر ايسل

لمعمم لبثهعلل-بكىي لالرابي ل
لمل2016إبايلل3

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

11- 

الث االالمىمي لبمثااةلاالرقايملكم خلله ؤلا لالرمىؤيمل

لفسلم اا.
لمل2016إبايللل30لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

 

12- 

ااشؤؤ لعمؤؤلللى ؤؤع الأعاؤؤعءلجيئؤؤ لالرؤؤ ايسلاالهيئؤؤ ل

قااعؤؤ لا ؤؤرخ املباثؤؤعمجلاهك ؤؤيلللاالممعاثؤؤ لبمثؤؤااةل

EXCELلاللفسلا  لثرعئجلاهخربعااالباععىي ل

ل

لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

 

لم2016معيالل11

 

لم عاالفسلالااش ل
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 نوع المشاركة  تاريخ انعقاده مكان انعقاده عنوان المؤتمر  م

13- 
لشعاكلفسلالمثعقشعاللمل2016أغ طسلل30لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي للاPlagiarismااش لعمللبمثااةلالا ثر عللالمىمسلل

14- 
لاللالالمىمي لبمثااةلاالب  لالمىمسالث اا

ق ملالمثعججلاطاقلالر ايسل

لمعمم لبثهعلل-بكىي لالرابي ل
لم.2016ثافمبالل8

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

15- 
ل ال2الث ااالالمىمي لبمثااةلاالب  لالمىمسل 

ق ملالمثعججلاطاقلالر ايسل

لمعمم لبثهعلل-بكىي لالرابي ل
لم.2016ثافمبالل21

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

16- 
لشعاكلفسلالمثعقشعاللم2016 ي مبالل10لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي للااش لعمللبمثااةلالبثكلالمماف لالم امالل

17 

 اؤؤؤااالثؤؤؤ االعىميؤؤؤ لبمثؤؤؤااةلامهؤؤؤعااالالر ىيؤؤؤلل

لاه  عئسا
ل2016 ي مبالل14لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

لشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

18 

المىرقؤؤؤسلالؤؤؤ ال لالأالللكىيؤؤؤ لالرابيؤؤؤ لمعممؤؤؤ لبثهؤؤؤعل

لرطبيقعالالركثالاميعلف لالرابي 

قعع لا  راع الالكباملل

لبمعمم لبثهعل

فبااياللل12-13

لمل2017

لشعاكلفسلالمثعقشعال

اامةلعاالالىمث لل

لالرثظيمي ل

19 

لماكؤؤتلرثميؤؤ لقؤؤ ااال المؤؤمرمالالمىمؤؤسلالؤؤ السلالأال

لأعاعءلجيئ لالر ايسلاالقيع االبمعمم لبثهع

قعع لا  راع الالكباملل

لم2017معاسلل9لبمعمم لبثهعل

لشعاكلفسلالمثعقشعال

اامةلعاالالىمث لل

لالرثظيمي ل

20 

ااشؤؤ لعمؤؤلللى ؤؤع الأعاؤؤعءلجيئؤؤ لالرؤؤ ايسلاالهيئؤؤ ل

قااعؤؤ لا ؤؤرخ املباثؤؤعمجلاهك ؤؤيلللاالممعاثؤؤ لبمثؤؤااةل

EXCELلاللفسلا  لثرعئجلاهخربعااالباععىي ل

لم عاالفسلالااش للم2016 ي مبالل26لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

21 
لشعاكلفسلالمثعقشعاللم2017لمعاسل26لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي للا.مااقعلالراا للاهمرمععسالث االالمىمي لبمثااةلا

22 

الممرمالال السلاللعل لالم رقبللإع ا لالممىؤملارثميرؤ ل

لفسلالاطةلالمابسلالل
لأكرابال6معمم لل–كىي لالرابي ل

إبايللل23-24

لمل2017
لشعاكلفسلالمثعقشعال

23 

المؤمرمالالمىمؤؤسلبعلرمؤعاةلبؤؤيةلمعممؤ لبثهؤؤعلامم  ؤؤ ل

اممىؤؤسلالمؤؤعلملل(SERO)الرابيؤؤ لالخع ؤؤ لاالر جيؤؤلل

ال قؤؤؤؤؤاقلل(ICDR)اه ؤؤؤؤؤلامسلل ععقؤؤؤؤؤ لاالر جيؤؤؤؤؤلل

الأشؤؤؤخعول املاهععقؤؤؤ لفؤؤؤسلالؤؤؤاطةلالمابؤؤؤسلبؤؤؤيةل

لالرشايمعالاال عم لإلسلالراميللال

لمعمم لبثهعل
أغ طسللل16

لمل2017
لشعاكلفسلالمثعقشعال

24 

ثؤؤ االبمثؤؤااةلارثميؤؤ لالؤؤاعسلالاقؤؤعئسلبلقعفؤؤ لال ؤؤلام ل

لاال   لالمهثي ا
لشعاكلفسلالمثعقشعاللمل2017 برمبالل26لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

25 

الاابؤؤعلعشؤؤاللكىيؤؤ لالرابيؤؤ لالمؤؤمرمالالمىمؤؤسلالؤؤ السل

بؤؤعلاياملبمثؤؤااةلارطؤؤايالالرمىؤؤيملفؤؤسلع ؤؤالإقر ؤؤع ل

لالمماف لاركثالاميعلالم رقبلا

لمعمم لالاياملل–كىي لالرابي ل
أكرابالل26ل–ل24

لمل2017
لشعاكلفسلالمثعقشعال

26 

ث االبمثااةلاا رمعجعالال  يل للىب  لفؤسلركثالاميؤعل

لالرمىيما
لشعاكلفسلالمثعقشعاللم2017ثافمبالل26لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

27 

المؤؤمرمالالمىمؤؤسلالؤؤ السلاللؤؤعثسللماكؤؤتلرثميؤؤ لقؤؤ ااال

أعاؤؤؤعءلجيئؤؤؤ لالرؤؤؤ ايسلاالقيؤؤؤع االبمعممؤؤؤ لبثهؤؤؤعلال

لالر ايبلاهب اعس:لامملااقمي لاطما عالم رقبىي ا

لم2018معاسلل15لمعمم لبثهعل
ائيسللمث لاه رقبعللل

لامشعاكلفسلالمثعقشعال

28 
الممرمالالمىمسلال ثاملال ع سلعشال الؤ السلالأال ل

لىممميؤؤ لالم ؤؤاي للرابايؤؤؤعالالايعاؤؤيعالبمثؤؤؤااةلال
معمم لعيةللل– االالايعف ل

لشعاكلفسلالمثعقشعاللم2018لياليال14
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 نوع المشاركة  تاريخ انعقاده مكان انعقاده عنوان المؤتمر  م

للشمسللرطايالرمىيملارمىملالايعايعاللر قيقللقعف لالما اا

29 

المؤؤمرمالالمىمؤؤسلالؤؤ السلاللعلؤؤ للماكؤؤتلرثميؤؤ لقؤؤ ااال

أعاعءلجيئ لالر ايسلاالقيع االبمعمم لبثهؤعلارطؤايال

بؤؤاامجلالرؤؤ ايبلبعلمم  ؤؤعالالمابيؤؤ للمااكبؤؤ لع ؤؤال

لاهبركعالاايع الالأعمعلا

لمعمم لبثهعل
معاسلل20-21

لمل2019

ائيسللمث لاه رقبعللل

لامشعاكلفسلالمثعقشعال

30 

المؤؤؤؤمرمالال ؤؤؤؤثامللىممميؤؤؤؤ لالم ؤؤؤؤاي للرابايؤؤؤؤعال

لالايعايعالاالمثمق لأاةل يةلعبالمث  لتااملل
لااةل يةلعبالمث  لتاامل

فباايالل13ل–ل12

لمل2021

لاالرثظيملشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

31 

ااشؤؤ لعمؤؤلللى ؤؤع الأعاؤؤعءلجيئؤؤ لالرؤؤ ايسلاالهيئؤؤ ل

لالEXCELباثعمجلاهك يلللللاالممعاث لبمثااةل
لم عاالفسلالااش للم2021لثافمبال9لمعمم لبثهعلل–كىي لالرابي ل

32 

عشال ال السلاللعل  للىممميؤ لللل الممرمالال ثاملاللع

الم اي للرابايعالالايعايعالاالمثمق لأاةل يةلعبؤال

بؤؤؤيةلمث ؤؤؤ لتااملالمثؤؤؤعججلالايعاؤؤؤيعالالم ا ؤؤؤي ل

لللر  يعالالااقعلارطىمعالالم رقبلا

لااةل يةلعبالمث  لتاامل
فباايالل14ل–ل12

لمل2022

لاالرثظيملشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

33 

للىممميؤ لل الاابؤعللالؤ ال  للعشاللالاابعللالمىم للالممرما

بعلأكع يميؤؤ للاالمثمقؤؤ لالايعاؤؤيعاللرابايؤؤعالالم ؤؤاي 

لرمىؤيمالمهثي للىممىميةلبعل ع سلمةلأكرؤابالبمثؤااةلا

لارطبيقي للاثمع جللفى اي للاممل:للارمىمهعللالايعايعا

الأكع يمي لالمهثي للىممىميةلل

لبعل ع سلمةلأكرابا
لم2023أغ طسلل6

ائيسللمث لاه رقبعللل

لامشعاكلفسلالمثعقشعال

34 

المؤؤمرمالال ؤؤثاملالخؤؤعمسلعشؤؤال الؤؤ السلالخؤؤعمس ل

لىمممي لالم اي للرابايؤعالالايعاؤيعالاالمثمقؤ لأاةل

لا  ؤؤؤؤطثعع لالؤؤؤؤ كعء يؤؤؤؤةلعبؤؤؤؤالمث ؤؤؤؤ لتااملال

لر ؤؤ يعالبؤؤيةلارمىمهؤؤعلالايعاؤؤيعالرمىؤؤيملاركثالاميؤؤع

لللاالم رقبلللللاا رشاافللالااقع

لم2024أغ طسلل4لااةل يةلعبالمث  لتاامل
لاالرثظيملشعاكلفسلالمثعقشعال

ل

35 

ااشؤؤ لعمؤؤلل ؤؤاللمهؤؤعااالالمؤؤاضلالامؤؤعل،لاؤؤمةل

معمم للل–فمعليعالياملالايعايعالبكىب لالأ ابلاالرابي لل

ل  عا

معمم للل–كىب لالأ ابلاالرابي ل

ل  عال
لم عاالفسلالااش لل2025إبايللل7

 

 شهادات التقدير والتكريم: : عشر رابع

لاجتـاز المركـز الأول بمديريـة الشـباب والرياضـة بمحافظـة القليوبيـة شهادة تقدير من مركز إعداد القادة  (1
 م2005أغسطس  3 –يوليو  29فى إعداد القادة للقيادات الطبيعية والمنعقد من 

على ما تم من نشاطاً ملحوظاً فى مجال النشـا  التثقيفـى من معهد إعداد القادة بحلوان،  شهادة تقدير    (2
 م2010نوفمير  14 – 9وذلك فى الدورة المنعقدة 

جامعـــة بنهـــا للمشـــاركة الإيجابيـــة والفعالـــة فـــى إنجـــاح الإســـبوع  –شـــهادة تقـــدير مـــن إدارة كليـــة التربيـــة  (3
 م.2014مارس  26 – 23الإقليمى والثقافى بالجامعة فى الفترة من 
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جامعــة بنهــا تقــديراً مــن ســيادته وإدارة  –شــهادة تقــدير مــن وكيــل كليــة التربيــة لشــئون التعلــيم والطــلاب  (4
علــى أكمــل وجــه للعــام الدراســى الكليــة علــى مــا قمــت بــه مــن إخــراج لنتــائج كنتــرول الفرقــة الثالثــة ت.أ 

 م.2015 -2014

جامعــة بنهــا تقــديراً مــن ســيادته وإدارة  –شــهادة تقــدير مــن وكيــل كليــة التربيــة لشــئون التعلــيم والطــلاب  (5
علــى أكمــل وجــه للعــام الدراســى الكليــة علــى مــا قمــت بــه مــن إخــراج لنتــائج كنتــرول الفرقــة الثالثــة ت.أ 

 م.2016 -2015

جامعــة بنهــا، لتقــديم ورشــة عمــل  –شــهادة تقــدير مــن قطــاع خدمــة المجتمــع وتنميــة البيئــة بكليــة التربيــة  (6
فددى رصددد  Excelقواعددد اسددتخدام برنددامج الإكسدديل للســادة أعضــاء هيئــة التــدريس ومعــاونيهم بعنــوان "

 م.2016ديسمبر  26الاثنين الموافق نتائج الاختبارات" 

شهادة تقدير من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات لجامعة بنها تقديرا لما ساهمت بـه  (7
للمركــز تحــت عنــوان "تطــوير منظومــة التــدريب  فــى عمليــة تنظــيم وإعــداد المــؤتمر العلمــى الــدولى الأول

  م.2017مارس  9وضمان جودة التنمية المهنية والعمل المؤسسى، والذى عقد يوم الخميس الموافق 

المؤتمر العلمى بالتعاون بين جامعة بنهـا شهادة تقدير لما ساهمت به فى عملية تنظيم وإعداد فعاليات  (8
ــة التربيـــة الخاصـــة والت هيـــل  ــالم الإســـلامى لتعاقـــة والت هيـــل  (SERO)ومؤسسـ "  (ICDR)ومجلـــس العـ

والذى عقد يوم حقوق الأشخاص ذوى الإعاقة فى الوطن العربى بين التشريعات والحاجة إلى التفعيل " 
 م.2017أغسطس  16الأربعاء الموافق 

جامعــة الفيــوم للمشــاركة فــى فعاليــات المرتمــر العلمــى الــدولى  –شــهادة شــكر وتقــدير مــن كليــة التربيــة  (9
تطددوير التعلدديم فددى عصددر اقتصدداد المعرفددة وتكنولوجيددا المسددتقبل" الرابــع عشــر لكليــة التربيــة بعنــوان" 

 م.2017/  10/  26 – 24خلال الفترة 
أفضــل رســالة دكتــوراه علــى مســتوى شــهادة تقــدير مــن إدارة كليــة التربيــة بجامعــة بنهــا للحصــول علــى  (10

 .2017 الجامعة فى المجال الأدبى

شـهادة تقـدير مـن جامعـة بنهــا للحصـول علـى أفضـل رسـالة دكتــوراه علـى مسـتوى الجامعـة فـى المجــال  (11
 .2017الأدبى 

شهادة شكر وتقدير من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة بنها للمشـاركة فـى  (12
التدددريب الإبددداعى : رؤى واقعيددة و موحددات انجــاح فعاليــات المــؤتمر الــدولى الثــانى للمركــز بعنــوان" 

 م.2018مارس  15يوم الخميس مستقبلية" 

شـــهادة تقـــدير مـــن مركـــز تنميـــة قـــدرات أعضـــاء هيئـــة التـــدريس والقيـــادات لجامعـــة بنهـــا لمشـــاركتى فـــى  (13
العملية التنظيمية كرئيس للجنة الإسقبال للمؤتمر العلمى الدولى الثالـ  للمركـز "تطـوير بـرامج التـدريب 

 م.2019مارس  21-20المنعقد يومى  بالمؤسسات العربية لمواكبة عصر الإبتكار وريادة الأعمال "
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شــهادة شــكر وتقــدير مــن كليــة التربيــة والهيئــة العامــة لتعلــيم الكبــار لمشــاركتى كمــدرب ببرنــامج تــدريب  (14
 فى مجال محو الأمية وتعليم الكبار. TOTالمدربين 

 شهادة شكر وتقدير من القسم لما قدمته من اسهامات لانجاز مهام القسم. (15

 3.5شــهادة شــكر وتقــدير مــن الجمعيــة المصــرية لتربويــات الرياضــيات للمشــاركة فــى رفــع تقيميهــا مــن  (16
 .م2020فى تقييم المجلات المصرية والمحلية يوليو  7من  7الى 

شهادة شكر وتقدير من كلية العلوم والدرسات الإنسانية بالجبيل بجامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل  (17
" بنوك الأسئلة التطوير الحقيقى لمنظومة تقويم تحصديل الطدلاب لحضور دورة عبر الإنترنت بعنـوان 

حتـى   9/  29وذلـك فـى الفتـرة مـن  )المفاهيم والمتطلبات .. الإجراءات التنفيذية .. نماذج تطبيقيدة("
 م.2020 – 10/  6

شهادة شكر وتقدير من شعبة اللغة الإنجليزية بقسم المناهج وطرق التدريس بالكلية لتقديم   (18
للسادة أعضاء هيئة    "Using Microsoft Teams in Teaching"  بعنوانورشة عمل  

جامعة بنها يوم الثلاثاء    –التدريس ومعاونيهم بقسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية  
 م, 2020/ 20/10الموافق 

ــات  (19 ــة تربويــ ــوير مجلــ ــاركة فــــى تطــ ــيات للمشــ ــات الرياضــ ــة المصــــرية لتربويــ ــدير مــــن الجمعيــ شــــهادة تقــ
 م.2021/  2020عام  7/7الرياضيات والمساهمة فى حصولها على 

شهادة تقدير من كنترول الفرقة الثالثة تعليم أساسى للمشاركة فى عملية التصـحيح الالكترونـى وانجـاز  (20
 م.2021/  2020النتيجة واظهاراها ك ول كنترول يظهر النتيجة فى العام الدراسى 

شـــهادة تقـــدير مـــن مركـــز المعلومـــات والخـــدمات والتربويـــة والنفســـية والبيئيـــة بكليـــة التربيـــة جامعـــة بنهـــا  (21
خـلال إعدداد المعلدم الرقمدى المحتدرم" للمشاركة كمدرب فى الدورة التدريبية التى نفـذها المركـز بعنـوان "

 م.2021سبتمبر  30/إلى  11الفترة من 

شهادة شكر وتقدير من الجمعية المصرية لتربويات الرياضـيات للمشـاركة فـى توفيـق أوضـاع الجمعيـة  (22
 وفقاً لقانون الجمعيات الجديد.

/  2021الحصول على الجائزة التشجيعية على مسـتوى الجمعيـة المصـرية لتربويـات الرياضـيات عـام  (23
 م.2022

شهادة شكر وتقدير من الجمعية المصرية لتربويات الرياضـيات للمشـاركة فـى توفيـق أوضـاع الجمعيـة  (24
 م.2022وفقا للنظام المستحدث من الشئون الإجتماعية عام 
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تعلــيم عــام  تــدريس المقــرر العملــى لمــادة تكنولوجيــا التعلــيم لطــلاب الــدبلوم العــام وطــلاب الفرقــة الثانيــة (1
 .وأساسى

تعلــيم عــام  تــدريس المقــرر العملــى لمــادة التــدريس المصــغر لطــلاب الــدبلوم العــام وطــلاب الفرقــة الثانيــة (2
 .وأساسى

 .تعليم عام وأساسى تدريس المقرر العملى لمادة تكنولوجيا التعليم فى التخصص لطلاب الفرقة الثالثة (3

 .تعليم عام وأساسى تدريس المقرر العملى لمادة حاسب ألى فى التخصص لطلاب الفرقة الثالثة (4

 تدريس المقرر العملى لمادة الحاسب الألى. (5

 طرق تدريس لطلاب الفرقة الثالثة والرابعة تعليم عام وأساسى وطلاب الدبلوم العام. (6

 .تعليم عام وأساسىمادة المناهج لطلاب الفرقة الرابعة  (7

 تدريس مادة التعلم النشط لطلاب الفرقة الأولى عام وأساسى ومميز. (8

 لطلاب الفرقة الأولى عام وأساسى ومميز. تدريس مادة تقنيات التعليم والإتصال (9

 استخدام الحاسب الألى فى تدريس الرياضيات للفرقة الثالثة تعليم عام وأساسى. (10

 طرق تدريس ذوى الإحتياجات الخاصة لطلاب الفرقة الثالثة تعليم عام وأساسى وطلاب الدبلوم العام. (11

 .تخصص مناهج وبرامج تعليم استخدام الكمبيوتر فى إعداد المنهج لطلاب الدبلوم المهنى (12

 .تخصص تكنولوجيا التعليم البرمجة التعليمية لطلاب الدبلوم المهنى (13

 تخصص مناهج وطرق تدريس الرياضيات. لطلاب الدبلوم المهنىتطبيقات عملية  (14

 .تحليل البيانات لطلاب الدبلوم الخاص تخصص مناهج وطرق تدريس وتخصص تكنولوجيا التعليم (15

 مقرر الرياضيات المتقطعة. (16

 


